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5 Δεκεμβρίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1441 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Υπουργείο Παιδείας Έρευνας και Θρησκευμάτων 

2 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

3 Οργανισμοί-Λοιποί Φορείς 


1 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, 

ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Με την 170438/Γ4/12-10-2018 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου του 
άρθρου 69 του ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κα¬ 
τάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 
και Υπαλλήλων ΝΠΔΔ» (Α'26), του άρθρου 18 παρ. 1 του 
ν. 4440/2016, όπως έχει αντί κατασταθεί από το άρθρο 
38 του ν. 4456/2017 (24 Α') και κατόπιν από το άρθρο 
100 του ν. 4472/2017 (74 Α'), του άρθρου 100 παρ. 6 
του ν. 4472/2017 (74 Α'), το οποίο αντικατέστησε την 
παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016, περί καταρ- 
γούμενων διατάξεων από την ημερομηνία έναρξης του 
Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας, του άρθρου 22 του 
ν. 1946/1991 (69 Α') «Γενικά Αρχεία του Κράτους (Γ.Α.Κ.) 
και άλλες διατάξεις» περί των προσόντων του κλάδου 
ΠΕ Αρχειονόμων, του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 
(Α'226) την από 01-03-2017 αίτηση μετάταξης της Λιγνού 
Άννας του Δημητρίου με τα συνυποβαλλόμενα δικαιο- 
λογητικά, την αριθμ. 4/20-06-2018 πράξη του Κεντρι¬ 
κού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού 
του Υπουργείου Παιδείας Έρευνας και Θρησκευμάτων 
(Κ.Υ.Σ.ΔΙ.Π.) μετατάσσεται η Λιγνού Άννα του Δημητρίου, 
υπάλληλος με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατη¬ 
γορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού, βαθμού Α' και Μ.Κ. 
8, των ΓΑ.Κ.-Αρχείων Ν. Λέσβου, στον κλάδο ΠΕ Αρχει- 
ονόμων της ίδιας υπηρεσίας με τον ίδιο βαθμό και Μ.Κ. 
και με ταυτόχρονη μεταφορά της οργανικής της θέσης, 
επειδή έχει τα νόμιμα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα, 
ύστερα από αίτησή της. 

Με την 170441/Γ4/12-10-2018 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων που εκδόθη- 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 και 2 του 


άρθρου 70 του ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κα¬ 
τάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 
και Υπαλλήλων ΝΠΔΔ» (Α'26), του άρθρου 100 παρ. 6 του 
ν. 4472/2017 (74 Α'), η οποία αντικατέστησε την παρ. 3 
του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (224 Α'), του ν. 1946/ 
1991 (69 Α') «Γενικά Αρχεία του Κράτους (Γ.Α.Κ.) και άλ¬ 
λες διατάξεις», του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 
(Α'226) την από 27-10-2017 αίτηση μετάταξης του Αρα- 
πίδη Μάριου και την από 26/2/2018 τροποποιητική αυ¬ 
τής με τα συνυποβληθέντα δικαιολογητικά, την 10η/12- 
9-2018 πράξη του Κεντρικού Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Διοικητικού Προσωπικού του Υπουργείου Παιδείας 
Έρευνας και Θρησκευμάτων, (Κ.Υ.Σ.ΔΙ.Π) αρμόδιου υπη¬ 
ρεσιακού συμβουλίου για τη μετάταξη του υπαλλήλου 
Αραπίδη Μάριου του Παύλου, κατά την οποία αυτό γνω- 
μοδότησε θετικά για τη μετάταξη του στον κλάδο ΠΕ Δι¬ 
οικητικού μετατάσσεται ο Αραπίδης Μάριος του Παύλου, 
υπάλληλος με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, με ορ¬ 
γανική θέση στα ΓΑΚ-Αρχεία Ν. Κοζάνης, κατηγορίαςΤ.Ε., 
κλάδου ΤΕΤαξινόμων, με βαθμό Α' και Μ.Κ.8, σε ανώτε¬ 
ρη κατηγορία Π.Ε., κλάδου ΠΕ Διοικητικού, στο βαθμό Α' 
και Μ.Κ. 8 με ταυτόχρονη μεταφορά της οργανικής του 
θέσης, επειδή έχει τα νόμιμα τυπικά και ουσιαστικά προ¬ 
σόντα, ύστερα από αίτησή του. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./ΥΠ.Π.Ε.Θ.: 7922/22-10-2018). 

Ο Υπουργός 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΑΒΡΟΓΛΟΥ 


2 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 472/8-8-2018 πράξη Δημάρχου Κυθήρων που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 280 του 
ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/ 
2007, λύεται αυτοδίκαια από 31-7-2018 (ημερ/νία υπο¬ 
βολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η υπαλληλική σχέ¬ 
ση της υπαλλήλου ΚΑΛΟΚΑΙΡΙΝΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του Ιωάννη 
κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ με βαθμό Α', 
προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 441/05.12.2018 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1152781119/ 
08-8-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
71949/25039/29-10-2018). 

Με την 592/03.7.2018 απόφαση Δημάρχου Κηφι¬ 
σιάς που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 
280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 160 του 
ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 02-7-2018 (ημερ/νία 
υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η υπαλληλι¬ 
κή σχέση του υπαλλήλου ΒΟΥΛΓΑΡΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ του 
Ζήση, κλάδου ΔΕ ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ ΔΕΝΔΡΟΚΟΜΩΝ 
ΚΗΠΟΥΡΩΝ- ΑΝΘΟΚΟΜΩΝ με βαθμό Α', προκειμένου 
να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 9738909222/ 
03-7-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
72877/25284/29-10-2018). 

Με την 33477/28.8.2018 πράξη Δημάρχου Περιστε¬ 
ριού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 
280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 151 και 160 του 
ν. 3584/2007, διαπιστώνεται από 20-8-2018 η λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙ- 
ΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ του Παναγιώτη, κλάδου ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 
με βαθμό Α', λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 1201073251/ 
29-8-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
75215/25731/29-10-2018). 

Με την 845/16-8-2018 απόφαση Δημάρχου Ελευσί¬ 
νας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 
280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 151 και 160 του 
ν. 3584/2007, λύεται από 11-8-2018 η υπαλληλική σχέ¬ 
ση λόγω θανάτου της υπαλλήλου ΝΕΖΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑΣ 
του Μελετίου κλάδου ΔΕ ΕΙΣΠΡΑΚΤΟΡΩΝ με βαθμό Α'. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1232838149/ 
16-8-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
72837/25253/29-10-2018). 

Με την 1908/29-6-2018 απόφαση Προέδρου του Ορ¬ 
γανισμού Κοινωνικής Πολιτικής Δάφνης-Υμηττού που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 280 του 
ν. 3852/2010 και των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/ 
2007, λύεται αυτοδίκαια από 01-1-2018 η υπαλληλική 
σχέση της υπαλλήλου ΤΣΟΛΙΑ ΠΑΤΡΟΥΛΑΣ του Γεωρ¬ 
γίου, κλάδου ΥΕ 16 ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑ¬ 
ΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ με βαθμό Γ', λόγω συ¬ 
μπλήρωσης ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1004547210/ 
02-7-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
80427/26971/29-10-2018). 


Με την 641/17.7.2018 απόφαση Δημάρχου Κηφι¬ 
σιάς που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 
280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 160 του 
ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 16-7-2018 (ημερ/νία 
υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η υπαλληλική 
σχέση του υπαλλήλου ΑΛΕΞΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗ του Γεωργίου, 
κλάδου ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ με βαθμό Β', προ¬ 
κειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 4531537849/ 
17-7-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
72850/25261/29-10-2018). 

Με την 19540/24-8-2018 διαπιστωτική πράξη Δημάρ¬ 
χου Γαλατσίου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 
160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 31 -07-2018 
(ημερ/νία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η 
υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου ΦΡΑΓΚΟΥΛΟΠΟΥΛΟΥ 
ΓΕΩΡΓΙΟΥ του Βασιλείου, κλάδου ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙ¬ 
ΝΗΤΩΝ με βαθμό Α', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 1044311511/ 
23-8-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
74357/25543/29-10-2018). 

Με την 388/23-8-2018 απόφαση Δημάρχου Αμαρου¬ 
σίου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 
280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις του άρθρ. 1 του 
ν. 4038/2012 και των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/ 
2007, γίνεται δεκτή η από 31-7-2018 αίτηση παραίτη¬ 
σης του υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί¬ 
ου Αορίστου Χρόνου ΛΙΟΛΗ ΠΑΥΛΟΥ του Ευαγγέλου, 
ειδικότητας ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ με βαθμό Α', προκειμένου να 
συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 8517691582/ 
06-8-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
75239/25737/29-10-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ - ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


3 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ-ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την 3662/12.10.2018 απόφαση του Πρύτανη του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (Α.Π.Θ.) 
και του Διοικητή του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφά¬ 
λισης (Ε.Φ.ΚΑ.), σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
19 παρ. 3 του ν. 3801/2009 (Α' 163), τις διατάξεις του 






Τεύχος Γ' 1441/05.12.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


10257 


άρθρου 74 του ν. 3528/2007 (Α' 26), όπως ισχύει, τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 18 και 19 του ν. 4440/2016 (Α'224), 
όπως ισχύουν, τις διατάξεις του άρθρου 35 παρ. 5 του 
ν. 4024/2011 (Α'226), όπως ισχύει, το π.δ. 50/2001 (Α'39), 
όπως ισχύει, τις διατάξεις του π.δ. 47/1996 (Α' 33) «Ορ¬ 
γανισμός Διοικητικών Υπηρεσιών Α.Π.Θ.» και τις μεταγε¬ 
νέστερες τροποποιήσεις του, την από 24.7.2017 αίτηση, 
με τα συνημμένα, της Ελένης Λημναίου προς το ΑΠΘ, 
την από 13.7.2017 αίτηση του Χρήστου Νανέρη προς 
τον ΕΦΚΑ, το Ρ10/353/28-4-2017 έγγραφο του Ενιαίου 
Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης, σχετικά με τη γνησιότητα 
των τίτλων σπουδών της Ελένης Λημναίου, σύμφωνα 
με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α' 237), όπως ισχύει, 
την 26697/10.7.2017 βεβαίωση του ΑΠΘ, σχετικά με τη 
γνησιότητα των τίτλων σπουδών του Χρήστου Νανέρη, 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α'237), όπως 
ισχύει, το απόσπασμα πρακτικών του Κοινού Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού του ΑΠΘ 
συν. 198/28.9.2017 (έγγραφο του 2904/2.10.2017), την 
Α.Π.Υ.Σ. 430/20.12.2017/31.1.2018 βεβαίωση του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου του ΕΦΚΑ, θέμα 1 ο της 9/20.12.2017 
Συνεδρίασης του, το 142756/Ζ2/4.9.2018 έγγραφο του 
ΥΠ.Π.Ε.Θ., με συνημμένα τα 2/47566/20.6.2018 (από¬ 
φαση 00033000146) και 2/58051/30.7.2018 (απόφαση 
00019000778) έγγραφα του Γ.Λ.Κ, την 16703/14.1.2015 
απόφαση του Συμβουλίου του ΑΠΘ (ΥΟΔΔ 13), διορθ. 
(ΥΟΔΔ 28) και την 12733/Ζ1/23.1.2015 διαπιστωτική 
πράξη του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, περί 
διορισμού του καθηγητή του Τμήματος Ηλεκτρολόγων 
Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών της Πολυτε¬ 
χνικής Σχολής, Περικλή Μήτκα του Ακύλα, ως Πρύτα¬ 
νη του ΑΠΘ, την οικ. 37148/Δ1/13142/4.7.2018 (ΥΟΔΔ 
382) απόφαση του Υφυπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, με θέμα «Δι¬ 
ορισμός Διοικητή και Υποδιοικητή στον Ενιαίο Φορέα 
Κοινωνικής Ασφάλισης (Ε.Φ.Κ.Α.) και τροποποίηση της 
Δ9/56379/14950/28.12.2016 απόφασης του Υφυπουρ¬ 
γού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης «Διορισμός Διοικητή, Υποδιοικητών, ορι¬ 
σμός Προέδρου και μελών στο Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (Ε.Φ.Κ.Α.)» 
(ΥΟΔΔ 729), όπως ισχύει», μετατάσσεται αμοιβαία α) η 
Ελένη Λημναίου του Χαράλαμπου, μόνιμη υπάλληλος 
του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (ΕΦΚΑ)-Τοπι- 
κό Υποκατάστημα Μισθωτών Γρεβενών,του κλάδου Δι- 
οικητικός-Οικονομικός ΠΕ κατηγορίας, στο Αριστοτέλειο 
Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης, στον κλάδο Διοικητικού- 
Οικονομικού ΠΕ κατηγορίας, με ταυτόχρονη μεταφορά 
της θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας, σε 
ομοιόβαθμη θέση και με το μισθολογικό κλιμάκιο που 
κατέχει και β) ο Χρήστος Νανέρης του Παναγιώτη, υπάλ¬ 
ληλος του Πανεπιστημίου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας Διοικητικού ΠΕ 
κατηγορίας, στον Ενιαίο Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης 
(ΕΦΚΑ)-Τοπικό Υποκατάστημα Μισθωτών Γρεβενών, 
στην ειδικότητα Διοικητικός-Οικονομικός ΠΕ κατηγορί¬ 
ας, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει και 
με την ίδια σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 


χρόνου, σε ομοιόβαθμη θέση και με το μισθολογικό κλι¬ 
μάκιο που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. του ΥΠΠΕΘ: 8193/24.10.2018). 
(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. του ΕΦΚΑ: ΔΙΟΙΔ/Φ102/56/ 
24.9.2018). 

Ο Πρύτανης 

του Αριστοτελείου Ο Διοικητής 

Πανεπιστημίου του Ενιαίου Φορέα 

Θεσσαλονίκης Κοινωνικής Ασφάλισης 

ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΜΗΤΚΑΣ ΛΑΜΠΡΟΣ ΣΕΜΠΟΣ 


Με την 4782/2.11.2018 πράξη του Πρύτανη του Αρι- 
στοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και σύμφωνα 
με το άρθρο 35 του ν. 3528/2007 διαπιστώνεται η αυτοδί¬ 
καιη παραίτηση της Αικατερίνης Πατσατσή του Αναστα¬ 
σίου από τη θέση Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 
της βαθμίδας του επίκουρου καθηγητή με μονιμότητα 
του Τομέα Παθολογίας, του Τμήματος Ιατρικής, της Σχο¬ 
λής Επιστημών Υγείας, του Αριστοτελείου Πανεπιστημί¬ 
ου Θεσσαλονίκης, από τις 22-10-2018, ημερομηνία που 
ανέλαβε καθήκοντα σε αυτοδίκαια ιδρυόμενη θέση Δι¬ 
δακτικού Ερευνητικού Προσωπικού, στη βαθμίδα του 
μόνιμου αναπληρωτή καθηγητή τουΤομέα Παθολογίας 
του Τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7711156544/23-10-2018). 

Με την 2099/5.11.2018 πράξη του Πρύτανη του Αρι- 
στοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και σύμφωνα 
με τις ισχύουσες διατάξεις των άρθρων 148 και 156 του 
ν. 3528/2007 διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη, ύστερα από 
παραίτηση, λύση της υπηρεσιακής σχέσης του Βασίλη 
Καραβασίλη του Κωνσταντίνου, από τη θέση Διδακτικού 
Ερευνητικού Προσωπικού της βαθμίδας του επίκουρου 
καθηγητή με τετραετή θητεία του Τομέα Παθολογίας του 
Τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του Πα¬ 
νεπιστημίου από τις 26/09/2018 (ημερομηνία υποβολής 
της δεύτερης αίτησης παραίτησής του). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3621893011/23-10-2018). 

Με την 4636/2.11.2018 πράξη του Πρύτανη του Αρι- 
στοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 147 148 και 156 του 
ν. 3528/2007 διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη, ύστερα από 
παραίτηση, λύση της υπηρεσιακής σχέσης του Χαρίση- 
Σωτηρίου Χατζηγώγου του Θεοδώρου, από τη θέση του 
λέκτορα με θητεία, του Τομέα Γεωτεχνικής Μηχανικής 
του Τμήματος Πολιτικών Μηχανικών της Πολυτεχνικής 
Σχολήςτου Πανεπιστημίου, από τις 28/09/2018, (ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης του). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8616325942/24-10-2018). 

Ο Πρύτανης 
ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΜΗΤΚΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 441/05.12.2018 


ΑΛΕΞΑΝΔΡΕΙΟ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την 160/20-09-2018 πράξη του Πρύτανη του 
Αλεξάνδρειου Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
Θεσσαλονίκης και του Διοικητή του Ενιαίου Φορέα 
Κοινωνικής Ασφάλισης που εκδόθηκε σύμφωνα με: 
α) τα άρθρα 71,73,74 του ν. 3528/2007 (Α' 26), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, β) το π.δ. 360/2002 (Α' 301), 
γ) το αριθμ. 7/30.09.2015 πρακτικό (θέμα 4ο) πρα¬ 
κτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δ.Π., Ε.Τ.Ε.Π. και 
Π.Κ.Τ.Ε. του Αλεξάνδρειου ΤΕΙ Θεσσαλονίκης, δ) την με 
αριθμ. ΔΦ 11.1/3104/21.07.2015 (ΑΔΑ: 6ΗΝΘ4691ΘΔ- 
ΚΑ3) ανακοίνωση-πρόσκληση για μετάταξη υπαλλήλων 
του Αλεξάνδρειου Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύ¬ 
ματος Θεσσαλονίκης, ε) την με αριθμό έγκρισης του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/8185/27-06-2016, απόφαση 
της Επιτροπής της Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 
33/2006 (άρθρο 2, παρ. 1), στ) την παρ. 1 του άρθρου 
53 του ν. 4387/2016 (ΦΕΚ 85/τ.Α'/12.05.2016) «Ενιαίο 
Σύστημα Κοινωνικής Ασφάλειας-Μεταρρύθμιση ασφα- 
λιστικού-συνταξιοδοτικού συστήματος-Ρυθμίσεις φο¬ 
ρολογίας εισοδήματος και τυχερών παιγνίων και άλλες 
διατάξεις», ζ) τη με αριθμ. ΔΦ 11.1/3390/31.08.2015 
αίτηση της, η) τη με αριθμ. 2/63053/23.08.2017 από¬ 
φαση του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους με θέμα 
«Μεταβολές Εκτελού μενού Προϋπολογισμού», με¬ 
τατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος Αγγελική Τάτσου 
του Αλέξανδρου, κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομι- 
κού, από τον Ενιαίο Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης, 
στο Αλεξάνδρειο Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ιδρυμα 
Θεσσαλονίκης, σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού-Οικονομικού, με τον ίδιο βαθμό και Μ.Κ. 
που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ.του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων: 7680/11-10-2018). 

Ο Πρύτανης Ο Διοικητής 

του Αλεξάνδρειου Τεχνολογικού του Ενιαίου Φορέα 
Εκπαιδευτικού Ιδρύματος Κοινωνικής 

Θεσσαλονίκης Ασφάλισης 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΖΙΩΝΑΣ ΛΑΜΠΡΟΣ ΣΕΜΠΟΣ 


Με την 196/1-11-2018 πράξη του Πρύτανη του Αλε- 
ξάνδρειουΤεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος Θεσ¬ 
σαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα τα άρθρα, 148 και 
156 του ν. 3528/2007, γίνεται αποδεκτή η παραίτηση 
της Χρυσάνθης Γρούνα του Αναστασίου, μόνιμο Ειδικό 
Τεχνικό Εργαστηριακό Προσωπικό (ΕΤΕΠ), κατηγορίας 
ΠΕΙ8, κλάδου Τεχνολόγων Τροφίμων, με Β' βαθμό, από 
12-10-2018 (ημερομηνία δεύτερης αίτησης παραίτησης), 
λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6310557917/ 
18.10.2018). 

Ο Πρύτανης 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΖΙΩΝΑΣ 


ΙΕΡΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΗ ΘΕΣΣΑΛΙΩΤΙΔΟΣ 
ΚΑΙ ΦΑΝΑΡΙΟΦΕΡΣΑΛΩΝ 

Διά της 56/1486/12.10.2018 αποφάσεως του Σεβα- 
σμιωτάτου Μητροπολίτου Θεσσαλιώτιδος και Φαναριο- 
φερσάλων, εκδοθείσης συμφώνως προς τη διάταξη του 
άρθρου 37 παρ. 2 του ν. 590/1977 «Περί Κατασταστικού 
Χάρτου της Εκκλησίας της Ελλάδος», τις διατάξεις των 
άρθρων 2 παρ. 3, 15 περ. α'του Κανονισμού 305/2018 
«Περί Εφημερίων και Διακόνων», την διάταξη του άρ¬ 
θρου 5 παρ. 3 περ. β'του Κανονισμού 263/2014 (Φ.Ε.Κ. 
Α'272/29.12.2014),την αριθμ. 132/23.01.1997 πράξη Δι¬ 
ορισμού του Διακόνου π. Χρυσοβαλάντη Κυριάκη του 
Ιωάννου ως Διακόνου της Ενορίας του Ιερού Ναού Κοι¬ 
μήσεως της Θεοτόκου Φαρσάλων (Φ.Ε.Κ. 14/07.02.1997, 
τ.Ν.Π.ΔΑ), την αριθμ. 1012231891/02.11.2018 βεβαίωση 
διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυναμικού Ελλη¬ 
νικού Δημοσίου, παύεται και δια της 18/1549/26.10.2018 
αποφάσεως του Μητροπολιτικού-Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου διαγράφεται ο Χρυσοβαλάντης Κυριάκης του 
Ιωάννου εκ της μισθοδοτικής καταστάσεως της Ιεράς 
Μητροπόλεως Θεσσαλιώτιδος και Φαναριοφερσάλων. 

Ο Μητροπολίτης 

Τ Ο Θεσσαλιώτιδος και Φαναριοφερσάλων 
ΤΙΜΟΘΕΟΣ 


ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

Με την 70431/15-10-2018 πράξη του Διοικητή του 
Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια από τον Οργανισμό η 
υπαλληλική σχέση του μονίμου υπαλλήλου Δραζιώτη 
Σταματίου του Αντωνίου του κλάδου ΠΕ Διοικητικού 
Οικονομικού με κατάταξη βάσει του ν. 4369/2016 από 
1/1/2016 στον Α'βαθμό και Μ.Κ. 10ο (ν. 4354/2015) κα¬ 
τόπιν της από 1/8/2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 11 /7/2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1095548917/ 
16.10.2018). 

Με την 67767/05-10-2018 πράξη του Διοικητή του Ορ¬ 
γανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/ 
2007, λύεται αυτοδίκαια από τον Οργανισμό η υπαλλη¬ 
λική σχέση του μονίμου υπαλλήλου Καραγιάννη Αθανα¬ 
σίου του Ηλία του κλάδου ΥΕ Υδραυλικών (προσωρινός) 
με κατάταξη βάσει του ν. 4369/2016 από 1/1/2016 στον 
Β' βαθμό και Μ.Κ. 12ο (ν. 4354/2015) κατόπιν της από 
31/5/2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης 15/5/2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4611407127/ 
08.10.2018). 

Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΙΑ ΚΑΡΑΜΕΣΙΝΗ 
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2η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την ΔΑΑΔ: 52019/29-10-2018 διαπιστωτική πρά¬ 
ξη της Διοικήτριας της 2ης Υγειονομικής Περιφέρειας 
Πειραιώς και Αιγαίου, λύεται αυτοδίκαια σύμφωνα με 
τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, η υπαλληλική 
σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΓΑΒΑΛΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟ του 
ΧΡΗΣΤΟΥ κλάδου ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Υγείας και 
Πρόνοιας, με βαθμό Α' και 15ο Μισθολογικό Κλιμάκιο, 
σε οργανική θέση του Κέντρου Υγείας Πάρου,της 2ης 
Υγειονομικής Περιφέρειας Πειραιώς και Αιγαίου,από 
15/10/2018, ημερομηνία υποβολής 2ης αίτησης παραί¬ 
τησης, λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1138451109/ 
29-10-2018). 

Η Διοικήτρια 
ΟΛΓΑ ΙΟΡΔΑΝΙΔΟΥ 


6η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ, 

ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΙ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 8417/26.10.2018 απόφαση του Διοικητή της 
6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου, Ιονίων 
Νήσων, Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τα άρθρα 147,148 και 156 του ν. 3528/2007, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της μονίμου 
υπαλλήλου ΜΥΛΩΝΑΚΟΥ ΠΟΛΥΞΕΝΗΣ συζ. ΖΑΒΑΛΗ 
του ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ, κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού- 
Λογιστικού, βαθμού Α' Μ.Κ. 12ο του Κ.Υ.ΒΛΑΧΙΩΤΗ, κα¬ 
τόπιν της από 25-09-2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 06-09-2018) 
για την συνταξιοδότησή της. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7119307012/ 
28.09.2018). 

Ο Διοικητής 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» 

Με την 1057/01-10-2018 διαπιστωτική πράξη της Διοι- 
κήτριαςτου Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «ΙΠΠΟ- 
ΚΡΑΤΕΙΟ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 5 του αρθ. 148 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων 
Πολιτικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ., όπως 
κυρώθηκε με το ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλ¬ 
ληλική σχέση του Γεωργιάδη Θεόδωρου του Ανέστη, 
μόνιμου υπαλλήλου του Νοσοκομείου, κατηγορίας ΔΕ 
κλάδου ΔΕ Τεχνικού με βαθμό Α', λόγω συνταξιοδότησης 
από 26-09-2018, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησής του. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1074036411/ 
27-09-2018). 

Η Διοικήτρια 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΑΠΑΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΑΤΡΩΝ 

Με την 1557/19-10-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Πατρών που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυ¬ 
τοδίκαια η υπαλληλική σχέση της μονίμου υπάλληλου 
του Νοσοκομείου, Κορδονούρη Μεταξίαςτου Λεωνίδα, 
κλάδου ΔΕ Παρασκευαστών με βαθμό Α' και Μ.Κ. 10, κα¬ 
τόπιν της από 1/10/2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 10-09-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3236697491/ 
23-10-2018). 

Με την 1556/19-10-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Πατρών που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται 
αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπάλλη¬ 
λου του Νοσοκομείου μας, Αλεξανδρόπουλου Βασιλεί¬ 
ου του Κωνσταντίνου, κλάδου ΥΕ Μεταφορέων Ασθενών 
με βαθμό Γ' και Μ.Κ. 6, κατόπιν της από 2/7/2018 δεύτε¬ 
ρης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης 7-6-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1064084925/9-7-2018). 

Ο Διοικητής 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΣΕΡΕΜΕΤΗΣ 


ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΑΜΕΣΗΣ ΒΟΗΘΕΙΑΣ 

Με την 285/18-10-2018 πράξη του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέντρου Άμεσης 
Βοήθειας διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλλη¬ 
λικής σχέσης του ΣΤΑΜΟΥ ΗΛΙΑ του ΧΡΗΣΤΟΥ, μόνιμου 
υπαλλήλου του κλάδου ΔΕ Πληρωμάτων Ασθενοφόρων 
του ΕΚΑΒ Λάρισας (τομέας Φαρκαδώνας), με βαθμό Α', 
σύμφωνα με το ν. 4369/2016, κατατασσόμενος στο 10ο 
Μ.Κ. σύμφωνα με το ν. 4354/2015, από 05-10-2018, ημε¬ 
ρομηνία που υπέβαλε δεύτερη αίτηση παραίτησης για 
λόγους συνταξιοδότησης από το Δημόσιο (άρθρο 148 
του ν. 3528/2007). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5642341009/ 
9-10-2018). 

Με την 281/10-10-2018 πράξη του Προέδρου του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέντρου Άμεσης 
Βοήθειας διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσης του ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΠΕΤΡΟΥ του ΧΡΗΣ¬ 
ΤΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου του κλάδου ΔΕ Πληρωμάτων 
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Ασθενοφόρων του ΕΚΑΒ Αθηνών, με βαθμό Α', σύμφω¬ 
να με το ν. 4369/2016, κατατασσόμενος στο 11ο Μ.Κ 
σύμφωνα με το ν. 4354/2015, από 01-10-2018, ημερο¬ 
μηνία που υπέβαλε δεύτερη αίτηση παραίτησης για λό¬ 
γους συνταξιοδότησης από το Δημόσιο (άρθρο 148του 
ν. 3528/2007). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3128461193/ 
9-10-2018). 

Ο Πρόεδρος κ.α.α. 

Ο Αντιπρόεδρος 

ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΜΥΛΩΝΑΣ 


ΚΕΝΤΡΟ ΕΡΕΥΝΩΝ 

ΓΙΑ ΘΕΜΑΤΑ ΙΣΟΤΗΤΑΣ (Κ.Ε.Θ.Ι.). 

1. Με την 802/22.10.2018 πράξη της Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία 
«Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και 
σύμφωνα με την αριθμ. ΚΕΘΙ/40492/24.10.2017 πράξη 
πρόσληψης, περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στην 
ΕτΚ (ΦΕΚ 1111/08.11.201 7-ΑΔΑ: ΩΘΥΕΟΡ9Ζ-Ψ31), το 
αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016-ΑΔΑ: 
90ΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης με θέμα: «Προσλή¬ 
ψεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
και σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο 
συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων καθώς και σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των παρ. 10 και 11 του άρθρου 
1 του ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/Α702.02.2012), παρατεί- 
νεται η από 23.10.2017 σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, όπως αυτή ισχύει, με την 
ΤΣΑΜΠΟΥΡΗ ΜΑΡΙΝΑ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, κατηγορία ΤΕ, 
ειδικότητα Κοινωνικών Λειτουργών, κωδικός θέσης 117 
της Ανακοίνωσης αριθμ. ΣΟΧ 9/2017 σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως έχουν 
τροποποιηθεί και ισχύουν, διάρκειας από την ημερο¬ 
μηνία λήξης της προηγούμενης σύμβασης, ήτοι από 
23.10.2018 έως 31.12.2018 με δυνατότητα ανανέωσης 
ή παράτασης, προκειμένου να εκτελέσει τα καθήκοντα 
της παροχής κοινωνικής υποστήριξης σε γυναίκες θύ¬ 
ματα έμφυλης βίας στο Συμβουλευτικό Κέντρο Κοζάνης 
στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 1 «Στελέχωση 
και λειτουργία του Συμβουλευτικού Κέντρου Κοζάνης» 
της Πράξης με τίτλο: «Λειτουργία δομών και υπηρεσι¬ 
ών της δημόσιας διοίκησης προς όφελος των γυναικών 
και για την καταπολέμηση της βίας-Λειτουργία Κέντρων 
Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας 
σε περιφερειακό επίπεδο (Συμβουλευτικό Κέντρο Κο¬ 
ζάνης)» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 5004028 στο Ε.Π. «Δυτική 
Μακεδονία». 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας: 
733/08-10-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινο Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1236211374/26.10.2017). 


2. Με την 803/22-10-2018 πράξη της Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία 
«Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και 
σύμφωνα με την ΚΕΘΙ/40493/24.10.2017 πράξη πρό¬ 
σληψης, περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στην 
ΕτΚ (ΦΕΚ 1111/08.11.201 7-ΑΔΑ: ΩΘΥΕΟΡ9Ζ-Ψ31), το 
αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016-ΑΔΑ: 
90ΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης με θέμα: «Προσλή¬ 
ψεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
και σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο 
συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων καθώς και 
σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ. 10 και 11 του άρ¬ 
θρου 1 του ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/Α702.02.2012), πα- 
ρατείνεταιη από 23.10.2017 σύμβαση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου, όπως αυτή ισχύει, με την 
ΜΠΙΣΙΡΙΤΣΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ του ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ, κατηγορία 
ΔΕ, ειδικότητα Διοικητικού, κωδικός θέσης 118 της Ανα¬ 
κοίνωσης αριθμ. ΣΟΧ 9/2017 σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως έχουν τροπο¬ 
ποιηθεί και ισχύουν, διάρκειας από την ημερομηνία λή¬ 
ξης της προηγούμενης σύμβασης, ήτοι από 23.10.2018 
έως 31.12.2018 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτα¬ 
σης, προκειμένου να εκτελέσει τα καθήκοντα της διοι¬ 
κητικής υποστήριξης και υποδοχής στο Συμβουλευτικό 
Κέντρο Κοζάνης στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 
1 «Στελέχωση και λειτουργία του Συμβουλευτικού Κέ¬ 
ντρου Κοζάνης» της Πράξης με τίτλο: «Λειτουργία δομών 
και υπηρεσιών της δημόσιας διοίκησης προς όφελος των 
γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας-Λειτουργία 
Κέντρων Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμά¬ 
των βίας σε περιφερειακό επίπεδο (Συμβουλευτικό Κέ¬ 
ντρο Κοζάνης)» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 5004028 στο Ε.Π. 
«Δυτική Μακεδονία». 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας: 
733/08-10-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινο Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4512144357/26.10.2017). 

3. Με την 806/22.10.2018 πράξη της Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία 
«Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και 
σύμφωνα με την αριθμ. ΚΕΘΙ/40493/24.10.2017 πράξη 
πρόσληψης, περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στην 
ΕτΚ (ΦΕΚ 1111/08.11.201 7-ΑΔΑ: ΩΘΥΕΟΡ9Ζ-Ψ31), το 
αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016-ΑΔΑ: 
90ΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης με θέμα: «Προσλή¬ 
ψεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
και σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο 
συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων καθώς και σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/Α702.02.2012), παρατείνεται 
η από 01.11.2017 σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, όπως αυτή ισχύει, με την ΑΓΓΕΛΑΚΟ- 
ΠΟΥΛΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗ του ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥ, κατηγορία ΠΕ, ει¬ 
δικότητα Νομικών, κωδικός θέσης 116 της Ανακοίνωσης 
αριθμ. ΣΟΧ 9/2017 σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
21 του ν. 2190/1994, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύ- 
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ουν, διάρκειας από την ημερομηνία λήξηςτης προηγού¬ 
μενης σύμβασης, ήτοι από 01.11.2018 έως 31.12.2018 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης,, προκειμένου 
να εκτελέσει τα καθήκοντα της παροχής νομικής υπο¬ 
στήριξης σε γυναίκες θύματα έμφυλης βίας στο Συμ¬ 
βουλευτικό Κέντρο Κοζάνης στο πλαίσιο υλοποίησης 
του Υποέργου 1 «Στελέχωση και λειτουργία του Συμβου¬ 
λευτικού Κέντρου Κοζάνης» της Πράξης με τίτλο: «Λει¬ 
τουργία δομών και υπηρεσιών της δημόσιας διοίκησης 
προς όφελος των γυναικών και για την καταπολέμηση 
της βίας-Λειτουργία Κέντρων Συμβουλευτικής Υποστή¬ 


ριξης γυναικών θυμάτων βίας σε περιφερειακό επίπεδο 
(Συμβουλευτικό Κέντρο Κοζάνης)» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 
5004028 στο Ε.Π. «Δυτική Μακεδονία». 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας: 
733/08-10-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινο Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2474341135/16.10.2017). 

Η Πρόεδρος 

ΕΙΡΗΝΗ-ΕΛΕΝΗ ΑΓΑΘΟΠΟΥΛΟΥ 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νινινι.βΧ.φ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ωιχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤτττ^ ι :■ ' .'^ιτη '/.τ, 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 





























